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(Ogloszenia)

POSTEPOWANIA SADOWE

TRYBUNAL SPRAWIEDLIWOSCI

Wyrok Trybunalu (druga izba) z dnia 10 czerwca 2010 r.
(wniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym
ztozony przez Corte d’appello di Roma — Wlochy) —
Istituto nazionale della previdenza sociale (INPS)
przeciwko  Tizianie Bruno, Massimo  Pettiniemu
(C-395/08), Danieli Lotti, Clarze Matteucci (C-396/08)

(Sprawy polaczone C-395/08 i C-396/08) (')

(Dyrektywa 97/81/WE — Porozumienie ramowe dotyczgce

pracy w niepelnym wymiarze czasu pracy — Rowne trakto-

wanie pracownikow zatrudnionych w niepelnym wymiarze

czasu pracy i pracownikéw zatrudnionych w pelnym wymiarze

czasu pracy — Obliczanie staiu pracy wymaganego do

otrzymania emerytury — Wylqgczenie nieprzepracowanych
okresow — Dyskryminacja)

(2010/C 274/02)

Jezyk postgpowania: whoski

Sad krajowy
Corte d’appello di Roma

Strony w postepowaniu przed sadem krajowym

Strona skarzgca: Istituto nazionale della previdenza sociale (INPS)

Strona pozwana: Tiziana Bruno, Massimo Pettini (C-395/08),
Daniela Lotti, Clara Matteucci (C-396/08)

Przedmiot

Whniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym —
Corte dappello di Roma — Wykladnia dyrektywy Rady
97/81/WE z dnia 15 grudnia 1997 r. dotyczacej Porozumienia
ramowego dotyczacego pracy w niepelnym wymiarze [czasu
pracy] zawartego przez Europejskg Uni¢ Konfederacji Przemy-
stowych i Pracodawcéw (UNICE), Europejskie Centrum Przed-
siebiorstw Publicznych (CEEP) oraz Europejska Konfederacje
Zwigzkéw Zawodowych (ETUC) — Zalgcznik: Porozumienie
ramowego dotyczace pracy w niepelnym wymiarze [czasu
pracy] (Dz. U. L 1 s. 9) — Pracownicy zatrudnieni w niepelnym
wymiarze czasu pracy, wykonujacy prace w trakcie niektérych
miesigcy w ciagu roku, a w ciggu pozostalych odpoczywajacy
— Nieuwzglednienie okreséw bezczynnosci przy ustalaniu
wysokosci emerytury

Sentencja

1) W odniesieniu do emerytur klauzule 4 porozumienia ramowego
dotyczgcego pracy w niepelnym wymiarze godzin, ktdre stanowi
zatgcznik do dyrektywy Rady 97/81/WE z dnia 15 grudnia
1997 r. dotyczgcej porozumienia ramowego dotyczgcego pracy w
niepelnym wymiarze [czasu pracy] zawartego przez Europejskg
Unig Konfederacji Przemystowych i Pracodawcow (UNICE), Euro-
pejskie Centrum Przedsigbiorstw Publicznych (CEEP) oraz Euro-
pejskg Konfederacje Zwigzkéw Zawodowych (ETUC) nalezy inter-
pretowal w ten sposob, ze stoi ona na przeszkodzie przyjeciu
przepisow  krajowych, na mocy ktdrych nastgpuje wylgczenie
okreséw nieprzepracowanych przez pracownikéw zatrudnionych w
niepelnym wymiarze czasu pracy o charakterze wertykalno-
oyklicznym przy obliczaniu stazu pracy wymaganego dla nabycia
praw emerytalnych, chyba Zze takie odmienne traktowanie jest
uzasadnione powodami o charakterze obiektywnym.

2) W razie gdyby sgd krajowy doszedt do wniosku, ze przepisy
krajowe, ktorych dotyczg zawiste przed nim sprawy sg niezgodne
z klauzulg 4 porozumienia ramowego dotyczgcego pracy w
niepelnym wymiarze [czasu pracy], ktére stanowi zalgcznik do
dyrektywy 97/81 klauzule 1 i 5 ust. 1 tego porozumienia nale-
zatoby interpretowal w ten sposéb, ze rowniez one stojg na prze-
szkodzie przyjeciu takich przepisow.

() Dz.U. C 327 z 20.12.2008.

Whniosek o wydanie orzeczenia w trybie prejudycjalnym
zlozony przez Landesgericht Innsbruck (Austria) w dniu
14 czerwca 2010 r. — Gebhard Stark przeciwko D.AR.
Osterreichische Allgemeine Rechtsschutzversicherung AG
(Sprawa C-293/10)
(2010/C 274/03)
Jezyk postgpowania: niemiecki
Sad krajowy

Landesgericht Innsbruck



